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VERKSAMHETSPLAN 2012
Finlands svenska Marthaförbund r.f. är en allmännyttig organisation och ett finlandssvenskt kvinnonätverk med fokus på en hållbar livsstil genom medvetna val. Vi ger rådgivning och utbildning samt påverkar inom följande områden: hushåll och näring, ekonomi och konsumtion, miljöhänsyn i vardagen, sociala och kulturella frågor samt barn- och ungdomsverksamhet. 

1. Vision och mission 
Vår vision är att 10 x 10 000 marthor gör medvetna val för en hållbar livsstil.

Vår uppgift (mission) är att vara en aktiv samhällspåverkare och opinionsbildare för vår tids största utmaning: en hållbar livsstil genom medvetna val. I all vår verksamhet synliggör vi kvinnorna och förbättrar deras villkor och ställning i samhället samt stärker deras delaktighet och inflytande i arbetet för ett hållbart samhälle. Vi tar samhällsansvar, sprider kunskap och skapar nätverk såväl nationellt som internationellt.

Hela Marthaförbundets verksamhet genomsyras av kunskap, gemenskap och kvinnokraft.
2. Mål och medel 

Våra övergripande mål är 

1. Att påverka samhället och människorna till en hållbar livsstil genom medvetna val, ur ekonomiskt, ekologiskt och socialt perspektiv

2. Att fungera som ett nationellt och internationellt nätverk för kvinnor och synliggöra kvinnan i samhället
3. Att ha en vital och attraktiv medlemsverksamhet

Medel för detta är:
· Vi visar på hur en hållbar livsstil kan uppnås så att den blir en naturlig del av det vardagliga livet. Genom vår kurs- och rådgivningsverksamhet ger vi såväl teoretiska som praktiska färdigheter för en hållbar vardagshantering. 
· Vi utvecklar vår verksamhet för att hela tiden kunna erbjuda nya infallsvinklar och därigenom väcka diskussion och engagemang i frågor som berör hållbar livsstil samt samhällsfrågor som berör kvinnor i alla åldrar, med olika livskarriärer och i olika skeden av livet. 
· Vi fokuserar på kunskap, nätverk och valmöjligheter

· Vi syns i samhället och i massmedierna på såväl riks - som lokalnivå. 
· Vi fungerar också globalt i och med att Marthaförbundet aktivt är med i internationellt samarbete, olika utvecklingsprojekt och olika organisationers verksamhet i såväl nordiskt som mera internationellt perspektiv.
· Vi är, som ett kvinnonätverk och en medborgarorganisation, också aktivt med i utlåtanden till myndigheter och utkast till program och lagförslag som berör förbundets verksamhetsområden. Marthaförbundet är öppet för diskussioner och samarbete med andra organisationer i syfte att bidra till att ge kvinnan och hennes omgivning kunskap som främjar en hållbar livsstil. 
För detta förutsätts:
· En motiverad personal som har möjlighet och intresse för att utveckla sitt kompetensområde, fortbildning och inlärning i arbete inom sina specialområden för att kunna svara på de behov av service och rådgivning som samhället har idag och behöver i morgon. Dessutom behövs en personalpolitik som uppmuntrar till innovationer och samarbete

· En ekonomi som är i balans, därför synas och omorganiseras också verksamheten för att kunna motsvara de ekonomiska ramar som gäller under de närmaste åren.

· Engagerade och flera medlemmar som deltar i verksamheten som medlemmar av föreningar och kretsar samt som fristående eller understödande medlemmar
3. Verksamheten år 2012
3.1 Nuläget
Marthaförbundet har de senaste åren haft en aktiv och mångsidig verksamhet. Antalet deltagare i vår kursverksamhet och antalet personer som tar del av vår rådgivningsverksamhet ökar stadigt. Vi strävar efter att finnas där behoven finns och kunna svara på den efterfrågan som ställs i samhället. Den ekonomiska situationen och en större medvetenhet hos allmänheten gör att Marthaförbundets verksamhet efterfrågas och behövs. Nya verksamhetsformer och projekt har medfört en stadig medlemstillströmning. 
Marthaförbundet har en rätt stor synlighet i massmedia, vilket i sin tur lett till ett ökat intresse för verksamheten och en ökad kontakt till våra sakkunniga samt personalen i övrigt. Men kontakterna till föreningar och distrikt har framförallt ökat, vilket också synats i att antalet medlemmar, trots ett naturligt bortfall, stadigt ökar. 

Mat, matkultur, näring, sociala frågor, välmående, miljö och ekonomi samt en hållbar livsstil är frågor som förbundet tar sig an från olika synvinklar. Dessa leder till nya samarbetsprojekt och nya samarbetspartners vilket är absolut nödvändigt idag för att kunna finansiera verksamheten. Den ekonomiska situationen i landet liksom hoten om en ekonomisk depression kommer att sätta sin prägel på den verksamhet Marthaförbundet erbjuder men också på förbundets ekonomiska möjligheter att verka och svara på det ökade behovet. Dessutom inverkar de planerade nedskärningarna i statsandelar på förbundets budget och verksamhet år 2012.
3.2 Mål och strategi år 2012
Tyngdpunkten för år 2012 kommer att vara temat ”mera med mindre”. En allt större grupp hotas av utslagning pga det ekonomiska läget, därför är vårt mål år 2012 att vi i allt större grad bidrar till att förhindra detta genom att öka antalet deltagare i vår verksamhet, påverka konsumtionsbeteendet och beslutsfattandet i samhällspolitiken. Målet är också att kunna svara på den efterfrågan om en mera hållbar livsstil som idag finns i samhället samtidigt som vi väcker diskussion om val i det vardagliga livet. Med en större synlighet och aktivitet tror vi också på en ökad medlemskår. 
Under året lanserar vi projektet Operation hem som ett tak för ekonomihantering, kemikalier i vardagen, operation Vardag och Hantera vardagen. År 2012 på våren fortsätter bl. a Operation Vardag, som är ett projekt finansierat med understöd från Kyrkans insamling för Gemensamt ansvar, där familjearbete och vardagshantering i barnfamiljer är centrala utgångspunkter. Om finansiering erhålls av RAY inleder Marthaförbundet tillsammans med Marttaliitto ett projekt ”Vauva tulee kotiin – En baby i familjen”, vilket får en naturlig fortsättning på Operation vardag.
Inom Hantera vardagen lägger vi tyngdpunkten ännu starkare på hur baskunskaper i hushåll och näring kan förankras bland deltagarna i verksamheten. Efterfrågan på den här verksamheten är synnerligen stor då antalet personer som lever på s g s existensminimum bara ökar i samhället. Vi fokuserar speciellt på utsatta målgrupper, t.ex. genom invandrargruppers integrering i det finländska samhället och för att förhindra utslagning av personer som löper risk för det pga. handikapp eller socioekonomisk ställning. 

Projektet Marthainspiratörer, som förverkligas i Österbotten och Östra Nyland, planeras fortsätta i två nya regioner. Marthas specialstyrka är ett Leader-utbildningsprojekt som erhållit finansiering ur Europeiska jordbruksfonden för landsbygdsutveckling, ELY-centralen, Aktion Österbotten r.f. och Silmu r.f. Projektet går ut på att utbilda kvinnor i metoder hur lära ut och innehåll för en hållbar livsstil. Avsikten är att ge kvinnor handledning och mentorskap samt färdigheter att fungera som inspiratörer. 
Matkulturdagen firas den 9 oktober för 21:a gången – denna gång i Östra Nylands Marthadistrikt. Temat för matkulturdagen i år kommer att vara ”spannmål”. Under året kommer vi via föreläsningar och kurser ta upp vikten av en medveten matkonsumtion och rena råvaror samt närproducerade råvaror.
Projektet Operation skolmat, som lyft upp den offentliga måltidens betydelse och visat på hur mera grönsaker och ett nytänkande i skolmaten inspirerar och lockar eleverna att äta mera grönt, planeras fortsätta under år 2012. Målet är att arbeta mera ingående med 2 nya skolor i olika kommuner, där vi påvisar såväl den ekonomiska, pedagogiska som hälsomässiga nyttan av att öka grönsaksutbudet i skolmåltiden, lyfter upp nyttan av närmat och ekologiska livsmedel samt väcker en diskussion om vad det är vi serverar våra barn i skolan. Samtidigt rör vi oss i Svenskfinland med föreläsningar och diskussioner. Under året inleds också ifall finansiering ordnas ett längre projekt med betoning på information och materialproduktion till gymnasieelever om skolmat, närmat och ekologisk mat.
Inom rådgivning om miljöhänsyn i vardagen (tidigare ekologirådgivning) kommer vi att fokusera främst på hållbar konsumtion och upplysning om de onaturliga (av människan skapade, i motsats till naturliga)kemikaliernas inverkan på hälsa och miljö. Därtill planeras i samarbete med UngMartha en inledning av miljöskola.
 Inom ekonomi- och konsumentrådgivningen kommer fokus att ligga på seminarier som belyser ”Mera med mindre” ur olika synvinklar liksom föreläsningar inom ”Operation hem” skulle handla om ”Hemmets ekonomiadministration”. Dessa planeras även ske i samarbete med hushållsrådgivningen (en praktisk del)
Under året kommer även medlemsarbetet att styras av Marthaförbundets övergripande tema Mera med mindre. Vårt mål är att finnas nära medlemmen och bidra med inspiration för fortsatt verksamhet. Bokslutet år 2012 skall visa på en fortsatt ökning i medlemsantalet, men också på en nöjd medlemskår. Utskottsarbetet fortsätter och utvecklas. Under året inleds också en större reform av själva organisationen som helhet liksom medlemskapet kontra tidningen. Avsikten är att förenkla organisationen och kunna erbjuda distrikten mera hjälp i sin verksamhet. Som ett led i detta fortsätter pilotprojektet Distrikt Österbotten, där fem österbottniska distrikt tillsammans koordinerar verksamheten och engagerar såväl nuvarande medlemmar som nya. Samtidigt vill vi också förenkla medlemskapsformerna.

Målsättningen för tidskriften Martha är att öka synligheten och fungera som arena för Marthaförbundets verksamhet. En förutsättning för detta är att alla medlemmar har tidningen och genom den jämlikt kan ta del av aktuell medlemsinformation. En större upplaga och ökad annonsförsäljning krävs för att stärka den ekonomiska grunden. För att uppnå detta planeras en medlemsreform som innebär att alla medlemmar får tidskriften. Den planerade mervärdesskatten kommer sannolikt att påverka prenumerationspriset på tidskriften.
Under året fortsätter förbundet sitt arbete som grönt kontor enligt WWF:s Green Office modell, då Marthaförbundet anslutit sig till detta program under år 2009. Det här innebär också att allt tryckmaterial görs enbart på miljövänligt papper och vid miljöcertifierade tryckerier förutom att speciell vikt läggs vid energi-, material- och livsmedelsanskaffning.
Internationellt engagerar Marthaförbundet sig i Marta Centrs i Lettland, Nordens Kvinnoförbund (NKF)och övriga samarbetsprojekt som ryms inom ramarna för verksamheten. 
Inför statens budget år 2012 ha räknats med en nedskärning av statsandelarna samtidigt som vi inte kan räkna med större intäkter i form av understöd och bidrag från fonder och stiftelser. Därför kommer Marthaförbundet också att i ökad omfattning sätta fokus på sponsorering och en klarare fokusering av sin verksamhet samt försäljning av kurskoncept.
Temaområden 2012-2013
Temat ”mera med mindre” syns år 2012 i all vår rådgivnings-, kurs-, föreläsnings-och medlemsverksamhet samt i de ställningstaganden och utlåtanden som förbundet gör. Rådgivningen omfattar såväl personlig och grupprådgivning, rådgivning via mejl och telefon samt rådgivning vid olika tillfällen och evenemang, vilket innebär att en stor del av finländarna berörs av vår verksamhet.

Ur nedanstående bild listas upp de projekt som fortsätter eller de nya projekt som inleds under året. Avsikten är att de nya projekt som inleds följer upp årets tema.
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Under året uppmärksammas även följande dagar:

Kvinnodagen 8.3

Konsumenträttighetsdagen 15.3

Fredrika Runeberg-stipendiet 2.9

Matkulturdagen 9.10

Vårmöte

Höstmöte

Olika mässor och marknader samt evenemang enligt möjlighet och behov
Olika temaveckor och –dagar som berör våra verksamhetsområden
4. Personal

	
	HUSHÅLL OCH NÄRING
	Förändring

från 2011

	1
	sakkunnig i huslig ekonomi för hushållsrådgivningen, matkultur samt kurser inom Hantera vardagen och Vardagscoachen (vardagsänglar)
	

	1
	projektledare (inkluderar kurs- och föreläsningsarbete samt fältarbete) för Hantera vardagen samt Operation vardag
	

	
	
	

	0,8
	projektledare (inkluderar kurs- och föreläsningsverksamhet samt fältarbete) för Operation skolmat 1.4 ->
	-0,2

	
	
	

	
	+ diverse timlärare för ovanstående
	

	3
	Personer sammanlagt
	

	
	
	

	
	MILJÖHÄNSYN I VARDAGEN
	

	1
	sakkunnig i ekologi rådgivning för rådgivnings-, kurs – och föreläsningsverksamheten, inkluderande projektarbete för Marthainspiratörer 
	

	
	
	

	
	EKONOMI
	

	0,5 -
	sakkunnig i ekonomi för rådgivning kurs- och föreläsningsverksamhet 
	

	
	
	

	
	MEDLEMSKONTAKT och ORGANISATIONSUTVECKLING
	

	1
	Regional verksamhetsledare/projektchef för projektet Distrikt Österbotten
	

	1 
	Utvecklingschef
	

	
	Projektkoordinator
	-1

	2
	Personer sammanlagt
	

	
	
	

	
	INFORMATION OCH MARKNADSFÖRING
	

	1
	Redaktionschef (och informationschef)
	

	0,5 
	Informatör/webansvarig/marknadsförare
	

	1,5 
	Personer sammanlagt
	

	
	
	1

	
	ADMINISTRATION
	

	1
	Förbundsdirektör
	

	1
	Ekonomichef
	

	1
	Ekonomi/byråsekreterare
	

	3
	Personer sammanlagt
	

	
	
	

	
	
	

	12
	PERSONER TOTALT – TJÄNSTER: 10,5
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